In de 2 weken stage gaat
de leerling niet naar
school.

Hoe kan ik helpen zodat
de leerling de stage goed
volgt?

Hoe kan ik de leerling
voorbereiden op de
stage?

Wat wordt verwacht van

de leerling tijdens de
stage?
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Nog even op uw mobiel lezen?

Heb je nog vragen?
Neem dan contact op met
onze stagecooérdinator:
Mw. Colette Orth
c.orth@vmbo-venster.nl

VMBO °t Venster
Thomas a Kempislaan 82
6822 LS Arnhem
T. 026-320 98 50
E. info@vmbo-venster.nl
www.vmbo-venster.nl
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In leerjaar drie loopt de
leerling 2 weken stage.

In deze 2 weken werkt hij/
zij in totaal 72 uur.

De leerling zoekt hiervoor
zelf een stageplek.

Hoe kan ik als ouder/
verzorger meehelpen
met het zoeken van een
stage?
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In leerjaar drie loopt de
leerling 2 weken stage.
De stage is van 15 april t/m
26 april 2024.

In de twee weken stage gaat
de leerling niet naar school.
Het is de bedoeling dat de
leerling ervaring opdoet in

het bedrijfsleven. Hij/zij leert
te ervaren hoe het is om te
werken.

In deze twee weken werkt hij/
zij in totaal 72 uur.

De uren mogen verdeeld
worden over de 2 weken die
ingepland zijn voor de stage
(van 15 april t/m 26 april 2024)
De leerling mag ook in het
weekend uren maken. De uren
houdt hij/zij bij in zijn/haar sta-
geboek.

Is uw zoon en/of dochter een
Topsporter?

Dan is het best lastig om

2 weken aaneengesloten een
stage te doen in verband met
de trainingsuren. In overleg
kunnen we kijken wat voor

de leerlingen dan de andere
mogelijkheden zijn.

Zit uw kind op de mavo? Dan
is zijn/haar stage verbonden
aan het profielwerkstuk
(PWS).

In de bovenbouw mavo maken
leerlingen een PWS. Dit is een
grote opdracht die bestaat uit
verschillende onderdelen.

De leerling zoekt zelf een
eigen stageplek.

Denk hierbij ook aan mensen

in uw familie of kennissenkring
bij wie uw kind stage kan lopen.
Lukt dit niet? Dan kan uw zoon/
dochter in de buurt bedrijven
bezoeken die een leuke
stageplek voor 2 weken zouden
kunnen zijn.

Hoe vindt de leerling een
stage?

Tijdens de mentorles krijgt de
leerling uitleg over het zoeken
van een stage. In het rooster
wordt ruimte gereserveerd
waarin stagebedrijven bezocht
kunnen worden.

Welk werk zou goed bij de
leerling passen?

Misschien heeft de leerling al
een idee wat hij/zij later wilt
worden. Het mooiste zou zijn
als er in deze beroepsgroep

een stage gevonden wordt.
Weet de leerling nog niet wat
hij/zij later wil worden, dan is
een stage een goede manier
om uit te vinden wat hij/zij echt
leuk vindt.

Een stage helpt ook bij het
uitzoeken waar de leerling goed
in is en wat bij hem/haar past.

Hoe bereidt de leerling zich
voor op zijn/haar stage-
gesprek?

Tijdens de mentorles krijgt de

leerling uitleg over hoe hij/zij

zich het beste kan voorbereiden
op zijn/haar stage. De leerling
krijgt bijvoorbeeld als tip een
checklist mee voordat hij/zij op
gesprek gaat. Denk hierbij aan:

- Zie ik er netjes uit? Kijk even
in de spiegel.

- Weet ik al wie ik moet
spreken? Zorg ervoor dat je
de naam onthoudt.

- Besef dat het bedrijf jou helpt
met de stageplek, dus wees
respectvol en dankbaar.

- Maak vantevoren een
vragenlijstje en neem deze
mee.

- Neem het stagecontract
mee, dan kan deze gelijk
ondertekend worden.

- Bedank na afloop degene die
je hebt gesproken!

Hoe bereidt de leerling zich

voor op zijn/haar stage?

- Zorg dat hij/zij goed uitgerust
is. Het kunnen lange dagen
worden; dit zijn ze niet
gewend.

- Help de leerling eraan
herinneren dat hij/zij
vantevoren vraagt of hij/zij zijn
eigen lunch mee moet nemen
of dat er op het werk een
lunch is.

- Help de leerling op tijd op te
staan en help hem/haar op tijd
te komen.

Wat moet de leerling doen

op de stage?

In de laatste mentorles krijgt de
leerling een stageboekje mee.
Hier vult hij/zij iedere dag in wat
hij/zij gedaan heeft en houdt
hierin de uren bij.

In dit boekje kan de stage-
begeleider de beoordeling
invullen.

Wat er op de stage gedaan
moet worden, is afhankelijk van
van de stageplek. De leerling
kan vantevoren tijdens het
stagegesprek vragen wat hij/zij
gaat doen. Dan is hij/zij alvast
een beetje voorbereid.
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